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CP. IVAN ALONSO BARBOSA OCHOA, SECRETARIO GENERAL DEL XXl AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA, CON FACULTADES DE FEDATARIO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; Y ARTICULO 66, FRACCION IX Y X DEL REGLAMENTO INTERIOR
PARA EL AYUNTAMIENTO DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA; HACE CONSTAR Y CERTIFICA, QUE EN
SESION EXTRAORDINARIA DE EXTREMA URGENCIA DE CABILDO, CELEBRADA POR EL XXl
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ENSENADA, B. C., EL DIA 23 DE JULIO DEL ANO 2019, SE TOMO
EL SIGUIENTE:

ACUERDO:

-- SE APROBO POR VOTACION NOMINAL Y UNANIMIDAD DE VOTOS POR EL XXII AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA, EL DICTAMEN 001/2019 QUE PRESENTA LA
COMISION CONJUNTA DE GOBERNACION Y LEGISLACION Y PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO
DEL H. XXII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA, A TRAVES DE LOS
REGIDORES RICARDO MEDINA FIERRO, RAMON IVAN DUARTE CORDOVA, NORMA ANGELICA SILVA
AGUIRRE, DAVID ALFREDO DEL MORAL SILVA, RODOLFO MELLADO PEREZ, JORGE CAMARGO VILLA,
JORGE EMILIO MARTINEZ VILLARDAGA Y BERTHA DEL CARMEN MARTINEZ VILLALOBOS RELATIVO A LA
REFORMA DE DIVERSOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y
PLANEACION DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA, POR LO QUE SE RESUELVE AL TENOR DE LOS PUNTOS
RESOLUTIVOS QUE A CONTINUACION SE EXPONEN:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. - SE APRUEBA por el XXIl Ayuntamiento Constitucional de Ensenada. Baja California. LA
ABROGACION DEL REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE
ENSENADA, BAJA CALIFORNIA. PUBLICADO EN EL PERIOCO OFICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.
DE FECHA 26 DE MAYO DEL 2006.

SEGUNDO. - SE APRUEBA por el XXIi Ayuntamiento Constitucional de Ensenada, Bagja Colifornjo. LA
CREACION DEL REGLAMENTO DEL INSTITUTO METROPOLITANO DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE
ENSENADA, BAJA CALIFORNIA. Para quedar vigente como sigue:

REGLAMENTO DEL INSTITUTO METROPOLITANO DE INVESTIGACION Y PLANEACION
DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA.

Articulo 1.- El presente Reglamento rige el funcionamiento del organismo publico descentralizado del
Municipio de Ensenada, con personalidad juridica y patrimonio propio, que se denomina instituto
Metropolitano de Investigacion y Planeacidn de Ensenada, B.C., por sus siglas IMIP, asi como sus
relaciones con otras entidades publicas y privadas.

Las Secretarias, Direcciones y Deparfamentos de la estructura administrativa &y\,o;dcﬂlsmos _
desconcentrados y descentralizados del Gobierno Municipal, Estatal y Federal,estd «gﬁms‘ £
informar al Instituto Metropolitano de Investigacion y Planeacién de Ensenada, B.C [ ' 1IGH ;»,_,_ ,) /
proyectos y obras que inciden en el desarrollo integral y sustentable en los émbifos; .itgﬁél;{}@énwﬁg“
tanto en disefioc como en su proceso, de acuerdo a las funciones y atribucion ;

SSidbleciatsgn <l
articulo 4 de este Reglamento. [ L N
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Articulo 2. - Para los efectos de este Reglamento, se entenderd por:

Ayuntamiento: El cuerpo politico-administrativo integrado por el Presidente Municipal, Regidores y
Sindico Procurador;

Consejero: Miembro del Consejo del Instituto;

Consejo: El érgano superior de gobierno del Instituto;

Desarrollo Integral y Sustentable: Desarrollo que parte del concepto que la sociedad y el territorio
municipal forman un sistema en el que se interrelacionan las dimensiones social, ambiental,
econdmica e institucional en los dmbitos teritorial y urbano; planeando su interaccién equilibrada
para satisfacer las necesidades de las generaciones presentes de manera que no se comprometa ta
satistaccién de las necesidades de las generaciones futuras y asi mejorar la calidad de vida de la
poblacién.

Director: El Director de! Instituto quien funge como Secretario Técnico del Consejo;

Instituto: El Instituto Metropolitano de Investigacion y Planeacién de Ensenada, B.C.;

Presidente: Ei Presidente Municipal quien funge como Presidente del Consejo del instituto;
Reglamento: Reglamento del Instituto Metropolitano de Investigacién y Planeacién de Ensenada,
B.C.;

Secretario: El Secretario General quien funge como Secretario del Consejo dei Instituto;

TITULO SEGUNDO
DEL INSTITUTO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 3.- El Instituto tiene como objetivo general: realizar tareas de planeacion de corto, mediano
y largo plazo del desarrollo integral y sustentable del municipio de Ensenada en sus dmbitos urbano,
rural, costero y metropolitano; y sus dimensiones social, ambiental, econdmica e institucional; que
permitan anticiparse a los problemas y en consecuencia prevea los medios que es preciso disponer
para los proximos afos, con una vision de desarrollo sustentable del municipio de Ensenada para el
mejoramiento de la calidad de vida de su poblacién; teniendo en cuenta gue el gobierno municipal
debe de integrar la planeacién a las politicas gubernamentales con el fin de dar cumplimiento a su
mandato constitucional.

El logro del objetivo general habrd de darse en un marco de cooperacion gubernamental,
intrainstitucional e interinstitucional buscando la armonia en las relaciones entre la poblacion vy el
medio ambiente del Municipio. Para lograr esto, el Instituto se abocard a identificar, aprovechar y
potenciar las vocaciones naturales det territorio municipal, sus ventajas competitivas y las cualidades
culturales e histéricas de su poblacion.

El mejoramiento de la calidad de vida se entiende aqui como aquel que permite Ia ampliacion y
potenciacién de las opciones de que disponen todos los habitantes del Municipio de Ensenada para
la satisfaccion de sus necesidades materiales, culturales y de esparcimiento, en un horizonte
sustentable.

-

evaluacion y actualizacion, asi como coadyuvard en la aprobacion, adminisfroerem’y
4 AN N

Para el logro de su objetivo general, el Instituto atenderd el desarrolio integral y: Slgéegtog leen el
Gy ee
los planes aplicados, en un marco de conocimiento interdisciplinario. Pt

ambito territorial y urbano del Municipio, desde la planeacion en sus etgj’a;gs‘u- %1/ ,
e
T \f"

b
s

Articulo 4. - Bl Instituto tendrd las siguientes funciones y atribuciones:
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I. La planeacién del desarrollo integral y sustentable del municipio, asi como el ordengmiento
territorial y urbano;

Il. Elaborar los siguientes instrumentos de planeacién: el Plan Municipal de Desarrollo, el Plan
Estratégico Municipal, los planes sectoriales de desarrollo, el Plan o Programa Municipal de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, el Programa de Ordenamiento Territorial y Desamollo
Urbano de la Zona Metropolitanag, los planes o programas de desarrollo urbano de centro de
poblacion, los programas municipales sectoriales para el ordenamiento territorial y desarrollo urbano,
los programas parciales para desarrollo urbano de los centros de poblacién, los esquemas
simplificados de planeacién, los atlas municipales de riesgo, los programas de ordenamiento
ecolégico local, asi como participar en la elaboracién de programas de desarrolio regional,
programas de ordenamiento territorial y desarrollo urbano de zonas conurbadas o metropolitanas y
directrices generales, asi como los demds instrumentos que sefalen para el municipio las leyes
federales y estatales en materia de planeacidén y ordenamiento territorial y urbano.

Ill. Realizar estudios, diagndsticos, evaluacidén de proyectos, opiniones técnicas territoriales, sociales,
urbanas, rurales, econdémicas, de infraestructura publica, ambiental, cartogrdfica, del patrimonio
histérice y cultural, asi comao los demds que sean necesarios para el proceso de planeacion y que
apoyen el disefio de las politicas, planes y programas correspondientes.

IV. identificar y coadyuvar en la consolidacidon de un sistema urbano - rural con enfoque
metropolitano para estructurar funcionalmente al municipio, impulsar su desarrollo econdémico y
reducir las disparidades regionales.

V. Proponer medidas para el desarrollo susTenTobIe de las delegaciones del municipio en funcion de
sus recursos naturales, sus actividades productivas y del equilibrio entre los asentamientos humanos y
las condiciones ambientales.

V1. Proponer lineamientos para la dotacién de la infraestructura y equipamientos fundamentales para
el desarrollo sustentable del municipio.

VIl. Crear y administrar el funcionamiento del Observatorio Urbano.

VIIl. Proponer procesos de organizacidn, investigacién, planeaciéon y programacién al Gobierno
Municipal, Estatal y Federal, mediante estructuras técnico-operativas para el desarrollo integral
territorial y urbano a través de la planeacion del desarrolio sustentable institucional;

IX. Establecer la continuidad en los procesos de planeacién del desarrollo sustentable a corto,
mediano y largo plazo del gobierno municipal, que trasciendan a los periodos municipales para
consolidar planes y programas de desarrollo;

X. Coadyuvar con la autoridad municipal en la propuesta a las entidades federativas competentes la
fundacién de Centros de Poblacion.

XI. Informar y difundir anuaimente a la ciudadania sobre la aplicacion y ejecucion de los planes y
-programas elaborados por el Instituto.
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especificas en la materia.

XIV. Coadyuvar con la autoridad municipal en materia de desarrollo urbano, econdmico vy social, asi
como en el desarrollo integral teritorial y urbano sustentable del municipio, con estudios y proyectos;

XV. Proyectar y proponer al Ayuntamiento, los sistemas operativos y normatives para el control,
vigilancia y administracién del desarrollo integral territorial y urbano;

XVI. Proponer criterios técnicos, planes y programas para el ordenamiento del desarrollo integral
territorial y urbano en coordinaciéon con las autoridades competentes;

XVI. Evaluar, proponer y elaborar la actualizacién y modificaciéon de los instrumentos locales de
planeacién integral cuando el desarrollo, las condiciones socio-econdmicas o las leyes superiores en
la materia asi lo requieran, de manera tal que le permita formular, actualizar y evaluar planes y
programas en el dmbito territorial y urbano asi como los demds programas que determinan el
desarrollo de las ciudades y el territorio Municipal para someterios a su estudio, conocimiento y
aprobacién por parte del Ayuntamiento;

XVII. Desarrollar estudios y proyectos, asi como trabgjos de investigacién, que sirvan de guia y
sustento para la elaboracién de politicas y programas sobre el desarrollo integral para et desarrollo
sustentable del municipio, y participar en la realizacién de planes y estudios regiondles y sectoriales
en coordinacion con ofros organismos y autoridades municipales, estatales y federales, en
congruencia con los planes estatales y nacionales vigentes.

XVII. Generar y/o gestionar informacién, datos, estadisticas e instrumentos para elaborar bases de
datos, cartogrdficas, histéricas y documentales del municipio de Ensenada, con la finalidad de crear,
actudlizar y administrar el sistema de informacién geogrdfico municipal, estadistica e indicadores;

XIX. Crear un banco de informaciéon estadistica, cartografica y documental de investigacion,
planeacién y desarrolio municipal, para intercambiar y dar a conocer la informacién con que cuenta
el Instituto a instituciones de mveshgooon y ensefanza, asi como al publico en general; observando
los principios de fransparencia y acceso a la informacion;

XX. Elaborar la opinidn técnica y los estudios en su caso, para la formulacion de los dictamenes
técnicos de cambio de uso del suelo y en general, auxiliar como consultor técnico al gobiemo
municipal en materia de planeacién del desarrollo integral territorial y urbano;

XXI. Realizar estudios y elaborar proyectos técnicos, en materia de movilidad que promuevan la
prevencién de accidentes, el respeto el desplazamiento del peatdn y su preferencia, prevenir
conflictos de transito, desestimular el uso el automdvil particular, promover el uso intensivo del
transporte pUblico y no motorizado y el reconocimiento y respeto a la siguiente jerarquia: personas
con movilidad limitada y peatones, usuarios de transporte no motorizado, usuarios del servicio de
transporte publico de pasajeros, prestadores del servicio de fransporte publico de pasajeros,
prestadores del servicio de transporte de carga y usuarios de fransporte particular;

XXIl. Proponer al Ayuntamiento los lineamientos técnicos que rijan los pianes, programas y proyectos
de desarrollo integral territorial y urbano, asi como de ocupaciéon y cambio de u @s!u%
) ,f

xx!ll. En general, coadyuvar con el gobierno municipal en acciones de *pleqédéﬂ
tendientes a mejorar la calidad de vida en el Municipio de Ensenada. ,; ka

Articulo 5. - El patrimonio del Instituto se integrard con:
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. Los bienes muebles e inmuebles que se le doten;

Il. La asignacion presupuestal que le apruebe el Ayuntamiento anualimente al Instituto, en los términos
de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Baja Cadlifornia y demds
ordenamientos correlativos, que le garanticen su operacidén y el cumplimiento de sus atribuciones,
funciones y programas.

lil. Las aportaciones, donaciones, legados y demds liberalidades que reciba de personas fisicas o
morales nacionales e internacionales;

IV. Subsidios y aportaciones extrdordinorics que le asignen los gobiernos federal y estatat;

V. Recursos provenientes de la prestacion de servicios propios e inherentes del Instituto, sujeto a tarifas
que para tal efecto le autorice el Consejo; y

VI. Productos e inversiones.

Arficulo 6. - El Instituto requerird de autorizacién expresa del Ayuntamiento para engjenar bienes
inmuebles. Para la enadjenaciéon de bienes muebles se requerird la autorizacién del Consejo
debiendo ambos redlizarse de acuerdo con la normatividad vigente.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS

Articulo 7.- Las tarifas de los servicios que ofrezca el Instituto al publico, deberdn presentarse antes del
15 de octubre en el mes de septiembre de cada afio o cuando se considere deban modificarse las
mismas, para someterlas a la autorizacion del Consejo.

Articulo 8. - Los servicios de informaciéon y consulta que preste el Instituto a particulares y que no
requieran estudios técnicos o impliquen costos por consumibles, se ofrecerdn sin costo; salvo el caso
de que se solicite la expedicién de documentos donde conste dicha informacion, en cuyo caso los
derechos comrespondientes se hardn conforme lo establece la tarifa correspondiente.

Articulo 9.- El personal del instituto atenderd para el desemperio de su empleo, cargo, comisidn o
funciones, los codigos de ética, valores y reglas de integridad que apliquen y podrd realizar frabagjos
o actividades particulares siempre y cuando no contravengan las disposiciones legales y normativas
de las responsabilidades administrativas, asi como en materia de anticorrupcion.

Articulo 10- Los ingresos del Instituto derivados de cualquier fuente, se destinardn exclusivamente al
funcionamiento del mismo Instituto.

TITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION

CAPITULO |
GENERALIDADES

: LoSes
Articulo 11. - La administracién del Instituto estard a cargo de un Consejo, un Dreqt Y
en los términos del acuerdo de creacion.
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CAPITULO Il
DEL CONSEJO

Articulo 12. - El Consejo estard integrado por miembros del Gobierno Municipal, Estatal y Federal y por
los representantes de organismos o instituciones de la sociedad, de la siguiente manera:

I. El Presidente Municipal, quien fungird como Presidente del Consejo, con derecho a voz y voto,
teniendo en todo momento el voto de calidad en la toma de decisiones, quien podr& designar en su
ausencia a un representante con los mismos derechos; :

Il. El Secretario General del Ayuntamiento, quien fungird como Secretario del Consejo, con derecho a
voz y sin derecho a voto, con la facultad de poder designar en su ausencia a un sustituto;

ll. El Tesorero Municipal, quien fungird como Tesorero de Consejo, con derecho a voz y sin derecho @
voto, con la facultad de poder designar en su ausencia a un sustituto;

IV. El Sindico Procurador, quien fungird como Comisario, con derecho a voz y sin derecho a voto, con
la facultad de poder designar en su ausencia a un sustituto;

V. Bl Director del Instituto, quien fungird como Secretario Técnico del Consejo, con derecho avozy sin
derecho a voto, quien podrd ser acompafiado a las sesiones, por el personal técnico que estime
necesario, el cual podrd hacer uso de la voz previa autorizacién del Director.

VI. Seis titulares de dependencia u organismos de la Administraciéon PUblica Municipal, quienes
fungirdn como consejeros, con derecho a voz y sin derecho a voto, que seran:

a) Titular del drea de Servicios Publicos e Infraestructura;

b) Titular del drea de Desarrolio Regional Sustentable y Delegaciones.

c) Titular del drea de Desarrollo Social;

d) Titular del drea de Seguridad Publica Municipal;

e) Titular del Comité de Planeacién para el Desarrollc Municipal.

f) Titular del drea de Administracién Urbana, Ecologia y Medio Ambiente.

Cado fitular podrd ser acomparnado a las sesiones del Consejo por el personal técnico que estime
necesario, el cual podrd hacer uso de la voz previa autorizacion del Presidente del Consejo.

VIi. Nueve regidores presidentes de comisidn del Ayuntamiento, quienes fungirdn como consejeros,
con derecho a voz y voto, de las siguientes comisiones:

a) Planeacién y Desarrollo Econdmico;
b) Desarrollo Urbano;
c) Ecologia y Medio Ambiente;

d) Obras y Servicios PUblicos;
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‘e) Seguridad, Trdnsﬁo y fronspon‘e;

f) Desarrollo Regional Sustentable y Delegaciones
g) Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia

h) Derechos Humanos y Equidad de Genero

i) Gobernacién y Legislacién.

Si un Regldor preside dos o mds comisiones del Ayuntamiento, éste designard al secretario de las
comisiones como consejero.

VIil. Trece consejeros ciudadanos representantes de los siguientes organismos e instituciones:

a) Un representante ciudadano por el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
(COPLADEM), con derecho avozy voto;

b) Un representante por el Consejo Coordinador Empresarial de Ensenada A.C., con derecho avozy
voto; .

¢} Un representante por los Colegios de Arquitectos con derecho a vozy voto; -
d) Un representante por los Colegios de ingenieros Civiles, con derecho a voz y voto;

e) Un representante por las organizaciones del sector rural y ejidal del mUHICIplO de Ensenada, con
derecho avozy voto;

f) Un representante por las Instituciones de Educacion Superior e Investigacion, con derecho a voz y
voto;

g) Un representante por los clubes de servicio calfruistas, organismos no gubernamentales (ONG's),
con derecho a vozy voto; :

h) Un representante por los Colegios y Asociaciones de Profesionistas de Ensenada, con derecho a
voz y voto;

i) Un representante por el Consejo de Desarrollo Econdmico de Ensenada, A.C., con derecho avozy
voto;

i} Un representante de los colonos integrante del Consejo de Desarrollo Municipal, con derecho a voz
y voto;

k) Un representante de Foro Ensenada, A.C., con derecho a voz y voto;

m) Un representante de la Cdmara Nacional de la Industria del Desarrollo (//
de Ensenada (CANADEVI), con derecho a voz y voto.
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Los organismos gue se mencionan en los incisos a) al m) de la presente fraccién, podrdn designar en

el momento del nombramiento de su representante titular, a un suplente fijo que lo represente en sus
ausencias, con los mismos derechos.

Los representantes ciudadanos de los organismos sefialados en la fraccién VI anterior, serdn
designados por un periodo de 3 afos y renovados antes de terminar el tercer semestre de cada
administracién municipal, de acuerdo con la convocatoria que deberd hacerse oportunamente
para tal efecto. Entrardn en funciones al inicio del cuarto semestre de cada administracién
municipal, con el fin de asegurar la continuidad de las acciones de planeaciodn, y lograr el equilibrio
en materia de decisiones. Estos no deberdn ser funcionarios o servidores publicos de ningun orden de
gobiemno.

En la renovacién de los consejeros ciudadanos podrén ser electos en dos periodos consecutivos,
pudiendo acumular é afios de ejercicio.

IX. Titulares del Gobiermo Estatal y Federal, quienes fungirdn como consejeros, con derecho avozy sin
derecho a voto, representando a:

a) El drea de Desarrollo Urbano del Gobierno del Estado;

b) El drea de Desarrolio Urbano del Gobierno Federal;

c) El érea de ecologia y medio ambiente del Gobierno del Estado;
d) El érea de ecologiay medio ambiente del Gobierno Federai.

e) La secretaria de Economia de Gobierno del Estado

Los cargos de los miembros del Consejo serén de cardcter honorario y gratuito, salvo el caso del
Director y los empleados que conforman la estructura orgdnica técnica y administrativa del Instituto.

Articulo 13. - El Consejo es el érgano superior de gobierno del Instituto y tendrd las siguientes
facultades:

. Emitir opiniones sobre los planes, programas y estudios elaborados por este Instituto, asi como el
ejercicio de sus funciones y atribuciones contempladas en el Articulo 4 de este Reglamento, a fin de
que a través del Presidente del Consejo se sometan al Cabildo y través de los regidores se sometan
a sus comisiones.

Il. Aprobar el presupuesto y programa operativo anual;
Ill. Conocer, proponer, propiciar y aprobar convenios de coordinacién con organismos publicos y
privados, nacionales y extranjeros, en materia de planeacién, desarrollo urbano, desarrollo

metropolitano y ordenamiento territorial;

V. Conocer de los informes, dictdmenes y recomendaciones del Comisario; resolviendo 1o
conducente; A p

V. Aprobar la aceptacién de herencias, legados, donaciones y demds liberalidg gs\: :
LA
Vi, Estudiar y aprobar los proyectos de inversion;
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VII. Conocer y aprobar las propuestas que el Director presente, para ser sometidas al Ayuntamiento
en los términos que para el efecto dispongan las leyes y reglamentos respectivos;

VIll. Encomendar estudios acordes con las atribuciones y funciones sefaladas en el Acuerdo de
Creacidn del Instituto y el presente Reglamento;

IX. Revisar que el Instituto cumpla con todas las disposiciones en materia de revisién, fiscalizaciéon y
glosa de la cuenta publica, a que estdn sujetos los organismos paramunicipales;

X. La eleccién del Director del Instituto, en los términos de este Reglamento;

Xl. Propéner al cabildo para su dprob'ccién el Reglamento Interno del Consejo del Instituto.
Xll. Aprobar la cancelacién de saldos de cuentas por cobrar y por pagar;

Xlli. Aprobar las plazas de nueva creacion;

XIV. Integrar las comisiones y grupos de frabajo que sean necesarios para el ejercicio de las funciones
def instituto.

XV. Proponer al cabildo las tarifas de ingresos por servicios para su aprobacion.
Todas las opiniones, propuestas, aprobaciones y acuerdos que tome el Consejo serdn publicos y
deberdn estar disponibles en medios de comunicacién electrdonica.

Articulo 14. - El Consejo tendrd las siguientes obligaciones:

I. Formular y presentar por conducto del Director al Ayuntamiento, a mds tardar en el mes de
septiembre de cada afo, su presupuesto y programa anual de operacion.

I. Dar los facilidades necesarias, al Comisario del Consejo para que conozcq, investigue, revise y
verifique, sin limitacién aiguna, la contabilidad, actas, libros, registros, documentos, sistemas y
procedimientos de frabajo vy, en la totalidad de las operaciones.

Articulo 15.- Se formard la Comisién de Revisidn de Presupuesto y Cuenta Pubilica del Consejo, que
revisard el ejercicio presupuestal, los estados financieros, las trasferencias, la Cuenta Publicq,
Programa Operativo Anual y/o cualquier otro asunto administrativo. Estard integrada por:

I. Tesorero del Consejo;

II. Comisario del Consejo;

Ill. Secretario Técnico del Consejo;

IV. Coordinador Administrativo y Financiero;

V. Regidor Presidente de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del Ayuntamiento;
VI. Un consejero ciudadano del Consejo nombrado por el Consejo;

VIi. Director de Programacidn y Presupuesto del Ayuntamiento;

El Tesorero del Consejo fungird como Presidente de la Comisidén y el Comisario
quienes deberdn emitir una opinidn por escrito e informar su conformidad en sesigf,
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CAPITULO 1l
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 16. - Facultades y obligaciones del Presidente del Consejo:

|. Convocar a las sesiones ordinarias del Consejo y de manera exfraordinaria cuando sea necesario,
través del Secretario Técnico; :

1I. Presidir las sesiones;

lll. Hacer la declaracion formal del quorum legal y la apertura y clausura de las sesiones. Proponer el
orden del dia y en su caso solicitar su aprobacion con la inclusién de propuestas, ademas vigilar su
cumplimiento;

V. Dar cumplimiento de la periodicidad de ias sesiones:

V. Dirigir y moderar los debates de la sesién;

VI. Recibir las mociones de orden planteadas por ios consejeros y decidir lo conducente respecto a
las mismas;

VL. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo;
VIIl. Aprobar y firmar el Acta de la sesidén anterior;

IX. Proponer al pleno del Cabildo los acuerdos del Consejo de los planes, programas y cumplimiento
de las funciones y atribuciones del IMIP contenidas en el Articulo 4 de este Reglamento.

X. Suscribir conjuntamente con el Secretario del Consejo, las convocatorias a renovacion de
Consejeros ciudadanos y del Director.

Articulo 17. - El Presidente del Consejo hard mocidn de orden:

{. Cuando se infrinja alguna disposicion legal, debiendo citar la disposicion;

Il. Cuando se insista en discutir un asunto que ya ha sido resuelto por el Consejo;

lll. Cuando el expositor se desvie del asunto para el cual se le concedié el uso de la palabra;

V. Ningun miembro del Consejo podrd ser interrumpido mientras tenga uso de la palabra, a menos
que se trate de una mocién de orden o se exceda en el tiempo de intervencion.

Articulo 18. - Facultades y obligaciones del Secretario del Consejo:
I. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias;

ll. Publicar convocatoria para sustituir o ratificar consejeros, de conformidad al Re AV
a todos los organismos que pueden estar representados en el Consejo, en la f ddo

s ks 3
Consejo, indicando las formalidades para la eleccion de consejeros ciudodon}f ;{,A/.f??’/
4
¢ £ 5

v

lil. Participar en las reuniones de eleccién del representante de cada dr&g’f’ﬁe
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organismos, a lo que se refiere el Reglamento;

V. Nofificar al Presidente del Consejo los resuttados de las elecciones de todos los grupos de
instituciones y Organismos a los que se refiere la fraccion anterior;

V. Mantener el registro de las instituciones y organismos y efectuar las acciones de tramite,
notificacién y eleccion de los consejeros ciudadanos integrantes del Consejo;

VI. Suscribir conjuntamente con el Presidente del Consejo, las convocatorias @ renovacion de
consejeros ciudadanos y del Director.

Articulo 19. - Facultades y obligaciones de los miembros Consejeros:
. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

IIl. Solicitar que se incluya en el orden del dia, los asuntos que consideren pertinentes y en su caso
aprobarlos;

IIl. Realizar observaciones, aprobar y firmar las actas de las sesiones del Consejo;

V. Analizar, discutir y aprobar:

a) Cumplimiento de funciones y atribuciones del IMIP contenidas en este Reglamento;
b) Acuerdos;

c) Plan de trabaijo y presupuestos;

d) Estados Financieros;

e) Adecuaciones Presupuestales;

f) Iniciativas de Reforma;

V. Promover iniciativas para el mejor funcionamiento del Instituto;

VI, Cumplir con las comisiones que se les confieran;

VIi. Mensuaimente, los consejeros ciudadanos informardn y hardn participes a sus organismos en los
andlisis de los acuerdos a tomar en el Consejo;

"VIIIl. Los consejeros regidores representantes de Comisiones llevardn al seno de las Comisiones y al
pleno del Cabildo, los acuerdos de planes, programas y cumplimiento de funciones y del
cumplimiento de las funciones y atribuciones del IMIP contenidas en este Regiamento;

IX. Los consejeros funcionarios del Ayuntamiento participaran mediante inform "'ma?ﬁéﬁﬁquezcc
los acuerdos del Consejo en las tareas de planeacion. A 35‘;1:/—-«1.\ A

: NTO [ "‘.\.

Ve *

Articulo 20. - Facultades y obligaciones del Comisaric del Consejo:

. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;
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II. Brindar la asesoria que solicite el Consejo cuando se frate de aspectos regulatorios, normativos y de
procedimientos para la adquisicién, registro y control, venta o baja de bienes muebles e inmuebles;

Ill. Realizar las propuestas respectivas para que los procesos que se desarrollan en las dreas del
instituto, cuenten con mecanismos que permitan un mayor control, eficiencia, transparencia y
rendicién de cuentas;

IV. Dar seguimiento a los informes recibidos del Secretario Técnico sobre las inasistencias de
integrantes del Consejo a las reuniones celebradas;

V. Velar por el cumplimiento de la normatividad en el funcionamiento del Instituto.
Articulo 21. - Son facuitades y obligaciones del Tesorero del Consejo:
. Evaluar los estados financieros del Instituto e informar, segdn lo establezca el Consejo;

Il. Proponer los procedimientos para la gestién de ingresos y vigilar su correcta aplicacion;

lIl. Vigilar la contabilidad del Instituto e informar al Consejo sobre los resultados de las auditorias que
se practiquen;

IV. Vigilar que se elaboren el presupuesto de ingresos y egresos, asi como la Cuenta Publica y se
presente al Consejo para su aprobacién;

V. Participar en la Comisién de Revision de Presupuesto y Cuenta PUblica del Consejo y suscribir los
informes al Consejo;

VI. Las demds atribuciones que se deriven del presente Reglamento y las que le encomiende el
consejo.

Articulo 22. Facultades y obligaciones del Secretario Técnico del Consejo:
|. Convocar y moderar a las sesiones de! Consejo;

il. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

lll. Pasar asistencia a los consejeros;

IV. Informar al Comisario del Consejo, las inasistencias de los miembros del consejo !hjUSTIfCOdCIS atres
Sesiones consecutivas;

V. Dar lectura al Acta de la sesidn anterior o solicitar su dispensa, ademds, recabar las firmas
autdgrafas de los consejeros que aparecen en la misma;

V1. Solicitar a los escrutadores computar las votaciones y el resultado de las mnsm;/(
que se tomen por mayoria de votos);

VIl. Levantar el Acta de la sesion;
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cada afo, la propuesta de calendario de sesiones del siguiente periodo para su aprobacién, con el
fin de registrar los compromisos; ’

IX. Dar seguimiento e informar sobre el cumpiimiento de los acuerdos tomadosg:
X. Llevar el archivo de la documentacién derivada de Ias sesiones anteriores;

X!. Integrar la carpeta de la sesién correspondiente, la cual deberd contener: oficio de convocatoria,
el orden del dia, el acta de la sesién anterior, seguimiento de los acuerdos pendientes, el informe de
actividades del Instituto, ia propuesta de nuevos acuerdos y los anexos;

Xil. Enviar- a los miembros del Consejo la- carpeta en formato electrénico con la informacion
integrada, con al menos cinco dias habiles de anticipacién para el andlisis correspond|eme prewo a
la sesidn;

XiHil. Para el caso de que los miembros residan en una Ciudad distinta a la sede de la Direccién, para
los efectos del envio oportuno de la informacidn, ésta se podrd enviar por medio de fax o correo
electrénico, surtiendo practicamente los mismos efectos de la nohﬁcoaon personol

XIV. Presentar al Consejo los Informes Trimestral y Anual de Actividades del Instituto los cuales deberdan
contar, entre ofros con el avance del logro de objetivos y las metas de los proyectos estratégicos del
Programa Operativo Anudi, los indicadores técnicos, el ejercicio presupuestal;

XV. Presentar los estados financieros y la Cuenta PUblica del Instituto;
XVI. Presentar la propuesta de acuerdos y solicitar autorizacién del Consejo;

Arficulo 23. - El Consejo podrd integrar Comisiones para dar cumplimiento a jos acuerdos y/o el
estudio o dictamen de algin asunto determinado; estas Comisiones tendran la obligacion de rendir
un informe por escrito al Consejo en la siguiente reunidén al término del estudio o dictamen
correspondiente. En su instalacion las Comisiones nombrardn a un coordinador y un secretario. A las
sesiones de Comisiones del Consejo podrd asistir cualquier integrante del Consejo

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 24.- El Consejo funcionard vdlidamente con la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros nombrados con derecho a voto, y sus acuerdos serdn vdlidos cuando los apruebe la
mayoria de los miembros presentes con derecho a voto, salvo los casos en los que el Reglamento
establezca la obligatoriedad de votacién calificada.

En caso excepcional de inasistencia del Presidente del Consejo o su sustituto, los consejeros
presentes en la sesidn con voz y voto designardn de enfre ellos mismos a la persona que presidird Ia
reuniéon.

Si en la primera convocatoria no se aicanza el quérum de la mitad mas uno de los consejeros con
voto, se ‘establece una segunda convocatoria a los 15 minutos siguientes PrRNE
estableciéndose el quérum con la presencia de los consejeros con voz y voto
presentes, en dicho caso quedan excluidos de tomarse acuerdo relativo a:

a) Eleccién del Director; /&“ !
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b) Engjenacién de bienes.

Articulo 25.- En las sesiones del Consejo, las votaciones serdn nominales y a viva voz, con excepcion

de la eleccién del Director, la cual serd por votacion secreta, en Cuyo caso se efectuard mediante

papeletas que serdn depositadas por cada integrante con derecho a voto en la una que al efecto

se provea. Para el cémputo y cerfificacién de la legalidad de las votaciones, se designardn por

mayoria de votos emitidos a viva voz dos escrutadores, que deberdn ser integrantes del Consejo y
- quienes firmardn el acta correspondiente. ' '

Articulo 26. - Las sesiones del Consejo serdn ordinarias y extraordinarias. El Consejo deberd reunirse-en
sesién ordinaria por lo menos una vez cada tres meses, mismas que se efectuardn durante los meses
gue determine el propio Consejo a principios de cada ano. Las extraordinarias serén todas las demds.
Las sesiones serdn presididas por el Presidente del Consejo o el sustituto que designe. En caso de
ausencia presidird un consejero por eleccion de la asamblea.

La convocatoria para las sesiones ordinarias y extraordinarias se hard por el Director con una
anticipaciéon minima de 5 dias habiles para las sesiones ordinarias y de tres dias habiles para las
sesiones extraordinarias, acompanada a ésta el Orden del Dia, se enviard a los miembros del
Consejo, para su consulta, por via electrénica todos agquellos documentos, materiales y cualqguier otro
tipo de informacién necesarios para la sesion. : ’

En caso necesario, se podrd convocar a sesion extraordinaria mediante solicitud dirigida al Director
para gue éste convoque con la firma de seis consejeros con voz y voto, debiéndose acatar el
procedimiento descrito en el parrafo anterior.

De toda reunién se levantard un acta. Las actas de las sesiones del Consejo-serdn firmadas por los
consejeros presentes en la sesion.

Articulo 27. - Las actas de las sesiones deberdn ser levantadas por el Secretario Técnico del Consejo, y
en su caso los escrutadores que hayan sido designados, asentdndose en el acta correspondiente.
Para cada acta se formard un apéndice, al que se le agregardn los documentos relacionados con
los asuntos tratados.

Los escrutadores no pueden ser electos de entre os invitados.
Las actas deberdn contener, al menos, las siguientes formalidades:

1. El numero de Acta, el cual debe ser correlativo.

II. Lugar, fecha y hora en que se inicid y concluyd la sesién.

Ill. Lista de asistentes a la sesion.

V. Puntos del orden del dia en la secuencia que fueron tratados.
V. Asuntos comentados incluyendo las propuestas presentadas y jos resultados de la votacion.
v|. Acuerdos tomados en la sesién y en su caso, anotar al responsable o responsables deg

o comisiones que para el efecto se hubieren implementado, sefalando con tod
alcances de la misma y el plazo oforgado para su cumplimiento.

VII. Nombre y firma de los miembros asistentes ala sesion. .
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Arficulo 28. - Las tarifas de los servicios que preste el Instituto al pUbilico, deberdn presehtdrse al
Consejo en el mes de octubre septiembre de cada afio para su aprobacién. ' '

] CAPITULO V
" DE LA DESIGNACION Y TOMA DE PROTESTA DE CONSEJEROS

Articulo 29.- En la sesidn de Consejo del Instituto postericr a ta toma de protesta del Ayuntamiento
que se trate, asumird el cargo de Presidente del Consejo, el Presidente Municipal; asimismo lo hardn
el Secretario General, el Tesorero Municipal y el Sindico Procurador, como Secretario, Tesorero y
Comisario del Consejo, respectivamente. La designacion, en su caso, de sustitutos temporales de 10s
mismos, conforme a este Reglamento, se hard mediante.oficio de la autoridad competente, que
quedard anexo al acta de la primera sesidon en que intervengan. ’ ’ S

Articulo 30.-- Los Regidores miembros del Consejo, tomardn posesién en Ia sesidon siguiente a su
designacién como coordinadores de las comisiones correspondientes.

Articulo 31.- La designacién de los funcionarios, a que se refiere este Reglamento, se hard mediante

oficio de la autoridad competente. : ' -
" CAP{TULO VI , .

DE LA CONVOCATORIA Y ELECCION DE CONSEJEROS REPRESENTANTES DE ORGANISMOS

Articulo 32. - En la Ultima semana del mes de mayo durante el tercer semestre -del periodo
constitucional del Ayuntamiento, se procederd a la eleccién o ratificacién de los consejercs
ciudadanos a que se refiere el Reglamento. ’ ’

E| Director del Instituto notificard al Presidente del Consejo a efecto de que a solicitud de éste se dé
inicio al procedimiento de convocatoria para la eleccién o ratificaciéon de consejeros ciudadanos
representantes de organismos.

El Presidente del Consejo procederd a solicitar al Secretario del Consejo que presente al Consejo, la
propuesta de convocatoria para gue una vez aprobada se proceda a su publicacioén. -

La publicacion de la convocatoria serd suscrita por el Presidente y el Secretario del Consgjo y se
realizard en dos diarios locales de mayor circulacion del municipio, por dos ocasiones, la primera con
una anticipacién de treinta dias y la segunda de diez dias. ' ‘

Articulo 33. - La convocatoria deberd sefalar al menos:

1. Requisitos para la representatividad y seleccion de los-organismos representantes;
l. El plazo o término v el lugar para la recepcion de documentos de los interesados;

Il. El lugar, fecha y hora para la sesidn de Consejo, o la Comisidn que designe, en que se llevard a
cabo la calificacion de los organismos con representante comun, inscritos a la fecha limite para la
recepcion de documentos.
IV. El procedimiento para la eleccion de representantes de los grupos de instituciones oiﬁaﬁisfnos?«

de que se trate. _ -

. , . 0
Arficulo 34. - Del Registro. Por lo menos freinta dias antes de la primera py

convocatoria a que se refiere la fraccion anterior, 1a Secretaria del Consejo propengle




Pagina 58 PERIODICO OFICIAL 02 de agosto de 2019,

H. XXII Ayuntamiento Constitucional de Ensenada, Baja California

Secretaria del Ayuntamiento

aprobacién ante el Consejo, el registro de los organismos e instituciones activas que cumplan con los
requisitos para participar en la eleccién de consejeros ciudadanos de:

|. Colegios de Arquitectos;

Il. Colegios de ingenieros Civiles;

Ill. Organizaciones del sector rural y ejidal del municipio de Ensenada;

IV. Instituciones de Educacién Superior e Investigacion;

V. Clubes de Servicio Alfruistas, organismos no gubemomentqles (ONG's); -
VI. Colegios y Asociaciones de Profesionistas de Ensenada. |

Articulo 35. - En la sesidn del Consejo en que se lleve a cabo la calificacion de los organismaos
ciudadanos, de conformidad a los requisitos para la representatividad, se determinardn las fechas,
lugares y horas en que se llevardn a cabo las elecciones de los representantes ciudadanos de cada
uno de los grupos de instituciones u organismos de que se trate de conformidad a los establecido en
el articulo 12 fraccidén Vil de este Reglamento.

Arficulo 36.- La eleccién del Consejero representante de cada grupo de instituciones U organismos
registrados, se llevard a cabo por el voto de la mayoria de los organismos acreditados con derecho a
un voto, presentes en [a reunion. : '

A dichas elecciones asistird el Secretario del Consejo o quien él designe, a efecto de dar fe del
procedimiento de la eleccién y levantar acta en que conste los pormenores de la reunién y el
resulfado de la misma y que sea firmada por todos los participantes en ella. '

Si por algun motivo no se llegara a acuerdo alguno en cuanto a la persona que deberd representar
al grupo de organismos de que se frate, permanecerd en su cargo el consejero actual, mientras no
se acuerde una nueva designacion.

Al dia hdbil siguiente el Secretario del Consejo notificard al Presidente del Consejo los resuttados de
las elecciones -de todos los grupos de instituciones y organismos ciudadanos, a efecto de que éste
expida dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes el oficio que certifique el nombramiento de
cada consejero ciudadano, mismo que tomard posesion de su cargo en la sesion de Consejo
determinada para el cambio de Consejeros. :

Articuio 37. - Los requisitos para representatividad y seleccidn serdn los siguientes:
. Los organismos e instituciones deben de estar vigentes y activos;

Il. Las Asociaciones y Colegios de Profesionistas, deberdn presentar constancia de registro vigente
ante el Departamento de Profesiones del Estado;

iIl. Las Instituciones de Educaciéon Superior e Investigacion deberdn contar con wytj’fdﬁﬁéﬁeg}gd
mayor de cinco afios en la localidad y el registro correspondiente ante la ow@@d;edﬁ’c@f%,
estatal; IS '
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equivalente en la que conste una participacion activa de por lo menos quince socios mayores de
edad, y una antigledad de mdas de cinco afos.

No perseguirdn fines de lucro, no constituirdn ni estardn afiiados a partidos politicos y no deberdn
estar vinculados por modo alguno a cualquier esfera de gobiermno;

V. Las organizaciones del sector rural y ejidal serdn convocadas de acuerde al directorio de registro
elaborado por la Secretaria del Consejo.

Articulo 38.- Los organismos que por si mismos tengan un representante dentro del Consejo lo
nombrardn mediante sus procedimientos internos; el consejero electo deberd ser miembro activo de
éste y serd acreditado ante el Instituto mediante un acta debidamente firmada por los dirigentes, en
el dia sefialado por la convocatoria.

CAPITULO VI
DEL RETIRO DEL CONSEJO

Articulo 39.- En todo momento los organismos contemplados en la fraccién Vill del articulo 12 de este
Reglamento, que hayan acreditado consejeros, podrdn removerlos notificando para el caso con el
documento de asambleaq, al nuevo representante del organismo.

Articulo 40. - Son causa de retiro de un consejero ciudadano:

. Retiro voluntario

Il. Inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas.

1Il. Comportamiento indebido en opinién de la mayoria del Consejo.

IV. Aceptacién de empleo, cargo o comisidn en cualquier orden de gobiemo por un consejero
ciudadano.

V. Fallecimiento.

Para la sustitucién en caso de retiro de consejeros ciudadanos entrard en funciones el suplente, de
forma intering, en tanto se ratifica o se nombre un nuevo consejero titular.

Para la sustitucion en caso de refiro de regidores y funcionarios, integrantes de| Consejo se procederd
a una nueva designacion.

CAPITULO Vil
DEL (DE LA) DIRECTOR (A}

Articulo 41. - Para designar a la persona que ocupard el cargo de Director(a) del Instituto, el Consejo
realizard una convocatoria abierta, con un mes de anficipacion, de donde se elegird a la persona
quien mejor cumpla con los requisitos y el perfil sefialado.

Arficulo 42.- Previo a la Convocatoria para la eleccién de Director(a), se realizarg
Ordinaria a la fecha que indique el Consejo, con motivo de evaluar el desempefi,
funciones, mediante un Informe de Gestidn, que deberd ser entregado con la
Sesidn propuesta.
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Articulo 43. - Para ser Director () del Instituto se requiere:

l. Ser ciudadano(a) mexicano{a) conforme a lo dispuesto por el Articulo 3ro de la Ley de
Nacionalidad y en ejercicio de sus derechos, acreditdndose a través de alguno de los siguientes
documentos:

a) El acta de nacimiento expedida conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables;

b) Et certificado de nacionalidad mexicana, el cual se expedird a peticidon de parte, exclusivamente
para los efectos de los articulos 16y 17 de la precitada ley federai;

¢) La carta de naturalizacion;
d) El pasaporte;

e) La matricula consular que cuente con los siguientes elementos de seguridad: Fotografia
digitalizada, Banda magnética, e Identificacion hologrdéfica.

il. Tener residencia minima de 5 afios en el municipio de Ensenada, Baja California, acreditandolo a
fravés de la carta de residencia expedida por el Ayuntamiento Constitucional de Ensenada.

1li. Presentar constancia de no inhabilitacion en el Servicio PUblico en el Estado y Municipio, vigentes;
se entenderd que la misma tiene 90 dias de vigencia a la fecha de su expedicion.

IV. Contar con carta vigente, por No Antecedentes penales por delito doloso.

V. Contar con posgrado en materias afines al ordenamiento territorial y urbano acreditdndolo con
copia de cédula profesional o titulo.

VI. Acreditar debidamente una experiencia minima de 3 afos en la planeacién del desarrollo integral
y sustentable en los dmbitos teritorial y urbano, tal y como se definen en este Reglamento, a través
de curiculum vitae y documentos comprobatorios correspondientes.

Arficulo 44.- El (La) Director (a) serd nombrado por el Consejo por votacion cdiificada, en la Uitima
semana del mes de mayo durante el tercer semestre del periodo constitucional del Ayuntamiento. Si
en dos votaciones consecutivas hay empate, se definird por insaculacion. El {La) Director (a) electo
entrard en funciones hasta el inicio del cuarto semestre, por lo que durard en su encargo tres anos,
pudiendo ser reelecto (a} a dicho cargo.

Articulo 45. - Son atribuciones y facultades del (de la} Director(a):
I. Tener la representacién del Instituto come apoderado (a) legal;

ll. Proponer al Consejo para su aprobacion el proyecto de modificacion o adecuacion del
Reglamento del Instituto;

lll. Proponer al Consejo para su conocimiento, y andlisis, las propuestas de plan
acciones en cumplimiento de las funciones y atribuciones del Instituto
Reglamento, planes de trabajo y presupuestos, informes de actividades y esta '

IV. Someter a consulta publica los planes y programas que redlice el IP }
) i
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organismos de consulta que determinen las leyes y reglamentos aplicables;
V. Rendir Informe Anual de iabores al Consejo;
VI. Administrar el patrimonio del Instituto;

VIl. Informar al Ayuntamiento cuando éste asi lo solicite, de su actuacién y de las gestiones que
realice en desemperfo de su cargo 'y,

Vill. Expedir los nombramientos de los Titulares de Area y del personal Técnico, Administrativo y de
Apoyo, cuyos puestos y plazas hayan sido previamente aprobados y ratificados por el Consejo;

(X. Contratar el personal que requiera para la realizacién de los fines del Instituto:

X. Las demds facultades que previo acuerdo del Consejo le sean delegadas o encomendadas, las
que indique el Reglamento y/o las que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 46. - La redlizacion de las funciones técnicas y administrativas del Instituto serdn ejecutadas
por el {la) Director (a), quien se apoyard en los recursos humanos, materiales y financieros con los que
cuente el Instituto. :

Articulo 47.- Bl (La) Director(a) presentara ante el Consejo, durante el primer timestre de cada afo,
los estados financieros del Instituto correspondientes al afio anterior desglosado por mes y en su caso,
un reporte del desempefo del Servicio Profesional de Carrera. Asimismo, presentard frimestralmente
un informe financiero y presupuestal, asi como el avance de sus programas, en los primeros dias de
los meses de abril, julio, y octubre del ejercicio en curso por los tres primeros, y en el mes de enero del
ejercicio siguiente por lo que corresponde al cuarto trimestre del afo, incluyendo el monto de las
transferencias, ampliacién, creaciéon o supresion de partidas.

En la sesién ordinaria del mes de Octubre septiembre de cada afio, el Consejo deberd aprobar el
presupuesto y programa operativo anual para el siguiente afo para que, previa consulta con el
Tesorero Municipal, se proceda a su integracion al presupuesto de egresos para ser sometido al
estudio y dictamen del Ayuntamiento enla sesidn de Cabildo respectiva.

Articulo 48.- En caso de renuncia, ausencia, incapacidad o destitucion del {de la) Director{a), se
designard a un(a) Director(a) Interino(a) por parte del Consejo para el ejercicio de un mdéximo de 90
dias, lapso en el cual el Consejo realizard su eleccién.

CAPITULO IX
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

Articulo 49 - El Instituto, para el ejercicio de las facultades que se le otorgan en el Reglamento de la
Administracion Publica Municipal contard con las siguientes unidades técnicas y administrativas, las
cuales estardn a cargo del(de la) Director{a):

(. Coordinacién Administrativa y Financiera;

Il. Coordinacién de Informdtica y Comunicacién;

iIl. Coordinacion de Sistemas de Informacién Geogrdfica, Indicadores y Estadisticey é

IV. Departamento de Planeacion Regional y Urbana; é;-'&
~y
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V. Departamento de Disefio Urbano y Proyectos Estratégicos;
VI. Departamento de Planeacion del Desarrollo.

Articulo 50. - El {la) Director {a) como parte del apoyo logistico contard con un (a) Secretario (q)
Ejecutivo (a).

Articulo 51. - La Coordinaciéon Administrafiva y Financiera tiene por objeto:

. Administrar, dirigir, ejercer y controlar los recursos financiero-presupuestales asignados al Instituto
bajo la estricta aplicacion del conjunto de leyes, normas y lineamientos emitidos por el Congreso del
Estado, Cabildo Municipal y demds autoridades competentes, para el registro, liberacidon del pago
por bienes o servicios adquiridos, asi como de cumplir en tiempo con los requerimientos de
informacién que le sean inherentes.

Articulo 52.- Compete a la Coordinacién Administrativa y Financiera el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Coordinar, supervisar y elaborar el presupuesto de ingresos y egresos a partir de los lineamientos
establecidos por sus érganos de Gobierno;

Il. Supervisar el cumplimiento del programa operativo anual de metas en base al presupuesto por
programas;

lll. Proponer y administrar las solicitudes de aportaciones de fondos de la iniciativa privada,
organismos municipales, estatales, federales y no gubernamentales, con base en el andlisis del
desarrollo de las diversas actividades y programas;

IV. Promover convenios y coniratos con los proveedores autorizados para el suministro de bienes y
servicios, con base en la reglamentacion y normatividad en la materia;

V. Revisar y ejercer las acciones del gasto administrativo, cumpliendo con las normas vigentes, los
montos y calendarios autorizados;

VI. Elaborar y dar seguimiento a las solicitudes de informacion con las dependencias
gubernamentales e instituciones de la administracién publica municipal para la coordinacion y
resolucion de los aspectos administrativos que se requieran;

VIiI. Efectuar los registros contables y presupuestaies de conformidad a la normatividad que dicte la
auvtoridad municipal en la materia;

VIll. Recopilar y presentar ai Director la documentacion contable y financiera para las sesiones de
Consejo;

IX. Proporcionar oportunamente la informacion que se requiera per parte de las dependencias
fiscalizadoras que correspondan;

X. Mantener adecuada coordinacion con las unidades cdministrativas adscritas - 1@ Dsrecoo_‘ ey
coadyuvar en su correcto desempeno: < TG
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X!. Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su ambito de competencia
que resulten necesarias para el buen desempefio de su funcidn.

Articulo 53.- La Coordinaciéon Administrativa y Financiera contard con los siguientes puestos:
I. - Coordinador {a) Administrativo (a) y Financiero (a), apoyado (a) por:

a) Contador (a) a cargo de la Unidad de Contabilidad;

b) Auxiliar administrativo (a);

c) Encargado (a) de mantenimiento.

Arficulo 54. - La Coordinacion de Informdatica y Comunicacion tiene por objeto:

| Coordinar el andiisis, disefio, desarrollo e implementacion de sisternas informaticos para las dreas
del Instituto: asi como brindar asesoria y apoyo al personal en la utilizacion de sistemas, programas
informdticos, de control y mantenimiento del equipo de cdmputo propiedad del instituto. '

il. En base a las politicas de difusion, programar e instrumentar en coordinacién con las distintas dreas
del Instituto, campanas de promocion y difusion dirigidas a la ciudadania y posibles nuevos usuarios,
a fin de promover los servicios que se ofrecen, asi como coordinar la divuigacion de informacion, de
las actividades sustantivas, ante los medios de comunicacion.

Articulo 55.- Compete a la Coordinacién de informdtica y Comunicacion ef ejercicio de las siguientes
atribuciones:

| Procurar la adecuada incorporacién de la tecnologia informdtica. a los requerimientos de
sistematizaciéon y funciones y apoyo administrativo.

Il. Asegurar el correcto funcionamiento de las infraestructuras tecnolégicas del instituto {sistemas,
redes, programas especificos, entre otros.)

Il. Mantener actualizados el sitio Web oficial, el banco de informacién digital documental y el de
transparencia;

IV. Apoyar técnicamente en materia de informdtica, comunicacion y computacion las unidades
administrativas.
V. Implementacion y seguimiento de politicas y metodologias de trabajo IT

VI, Fungir como presidente del comité de transparencia del Instituto y llevar a cabo sus funciones
segun la Ley de Transparencic.

VIL. Vincular el Instituto con las Instituciones de Educacion Superior e Investigacion (IESI), para la
apertura de convenios y/o programas dirigidos a estudiantes de las IESI que deseen redlizar proyectos
de vinculacion segun cada IESI. ‘
VIIl. Integracion fisica y digital de planes, programas, estudios realizados en el Instity o’y,qg
por necesidad del Municipio se demanden; e i




Pagina 64 PERIODICO OFICIAL 02 de agosto de 2019.

H. XXII Ayuntamiento Constitucional de Ensenada, Baja California

Secretaria del Ayuntamiento

X. Establecer y actuaiizar el sistema de consulta del padron de especialistas que podrdn fungir como
especialistas responsables en la gestion teritoriat, elaboracion de proyectos y en la posterior
ejecucién de acciones de urbanizacion que se autoricen por la autoridad municipal;

XI. Promover la redlizaciéon de foros, eventos, Cursos y programas de estudio afines a las atribuciones
del Instituto;

XIl. Mantener adecuada coordinacién con 1as unidades administrativas adscritas a la Direccidén para
coadyuvar en su correcto desempeno;

Xll. Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su dmbito de
competencia que resulten necesarias para el buen desempeio de su funcién.

Articulo 56.- La Coordinacién de Informdtica'y Comunicacién contard con los siguientes puestos:

1. - Coordinador {a) de Informdaticay Comunicacién, apoyado (a) por:
a) Auxiliar (es) Técnicols).

Arficulo 57.- La Coordinacion de Sistemas de Informacion Geogrdfica, Indicadores y Estadistica tiene
por objeto:

I. La integracién y andlisis de informacion econdmica, social, cultural y del medio fisico natural y
tfransformado e institucional del Municipio de Ensenada, de manera estadistica y geogrdfica para la
administracion de sus regiones, 23 delegaciones y el centro de poblacién de Ensenada.

Il. Contar con la informacién base necesaria en la elaboracion de planes, programas y proyectos de
desarrollc municipal, regional, urbano, rural y costero, y poder dar una respuesia agil y oportuna a las
necesidades y problemas de las comunidades que integran el municipio.

Articulo 58.- Compete a la Coordinacion de Sistemas de Informacién Geogrdfica, Indicadores y
Estadistica el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Elaborar la cartografia que se requiera para el Plan Municipal de Desarrolio, el Plan Estratégico
Municipal, los planes sectoricles de desamrollo, el Plan o Programa Municipal de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano, et Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de la Zona
Metropolitana, los planes o programas de desarrollo urbano de centro de poblacion, los programas
municipales sectoriales para el ordenamiento territorial y desarrollo urbano, los programas parciales
para desarrollo urbano de los centros de poblacién, los atlas municipales de riesgo, los programas de
ordenamiento ecoldgico local y aquellos que por necesidad del Municipio se demanden;

Il. Generar informacién y estadisticas socioeconomicas y demogrdficas necesarias en la planeacion
urbana y territorial para el desarrollo municipal.

il. Coadyuvar en la administracion y mantenimiento actualizado el sistema de gestion del catastro de
predios, redes y servicios en coordinacion con las dependencias y organismos operadares—gue-
T e A

e
correspondan; -

£

V. Administrar y mantener operativa la Estacion Cooperativa de la Red Geodésicac
del INEGI-IMIE;

——
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V. Andlizar, en observancia a la funcion del Observatorio Urbano, la evolucion de los fendémenos
socio-espaciales, en la escala, ambito, sector o fenémeno que corresponda segun sus objetivos, las
politicas publicas en la materia, la difusion sistemdtica y periddica, a través de indicadores y sistemas
de informacién geografica de sus resultados e impactos;

VI. Fungir de enlace con el Sistema de Informacién Territorial de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano;

VIl. Mantener adecuada coordinacién con las unidades administrativas y técnicas adscritas a la
Direccién para coadyuvar en su correcto desempefio;

Vil Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su dmbito de
competencia que resutfen necesarias para el buen desempefio de su funcion.

Arficulo 59.- La Coordinacion de Sistemas de Informacién Geogrdfica, Indicadores y Estadistica
contard con los siguientes puestos:

. Jefe (a) de Departamento, apoyado (a) por:
a) Técnico(s) Analista(s).
Articulo 60.- El Departamento de Planeacion Regional y Urbana y tiene por objeto:

I. Formular, evaluar y actualizar los planes © programds municipales del Sistema Estatal de Planeacion
Territorial.

Il. Coadyuvar con la Autoridad Municipal enla administracion del desarrolio territorial y urbano.

. Previo a la expedicién del Dictamen de Uso de Suelo, asesorar a la Autoridad Municipal en la
evaluacién de impactos urbanos y en la determinacién de las medidas de mitigacién conducentes,
a aplicar por los propietarios, urbanizaderes y/o promotores inmobiliarios, interesados en realizar
alguna accion de urbanizacion y/o de edificacion.

Articulo 61. - Compete al Departamento de Planeaciéon Regional y Urbana el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Formular por si o con el apoyo de terceras personas el plan o programa municipal de ordenamiento
teritorial y desarroilo urbano, los planes o programas de desarrollo urbano de ceniro de pobiacién,
los programas municipaies sectoriales para el ordenamiento territorial y desarrollo urbano y 10s
programas parciales para desarrollo urbano de los centros de poblacién, incluyendo su
actualizacién, modificacion o cancelacién conforme a la normatividad aplicable, adoptando
normas o criterios de congruencia, coordinacion y ajuste con otros niveles superiores de planeacion y
las normas oficiales mexicanas;

II. Formular por si 0 con el apoyo de terceras personas las declaratorias de provisiones, usos, destinos y
reservas de dreas y predios, derivadas de los programas municipales del Sistema de Desarrollo

Urbano y Ordenamiento Territorial, incluyendo su actualizacion, modificacién o g;or),gejg‘(%i@rf:}\\
. . P 5 % P
conforme a la normatividad aplicabie; PN > o 2
K g % ‘,‘;“ )CO/\'}*\_ J

ll. Formular por si 0 con el apoyo de terceras personas la zonificacion urbana de | §“cen

. Qﬁi\

poblacién determinados en los planes o programas municipales del Sistema Estcited de Planedeidn |
FEEI e N

H
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Territorial, incluyendo su actualizacién, modificacién o cancelacién conforme a la normatividad
aplicable;

IV. Llevar a cabo por si o con el apoyo de terceras personas la creacion de zonas de preservacion
ecoldgica de los centros de poblacién, parques urbanos, jardines publicos y demas areas andlogas
previstas por la legislacién local; la formulacién y expedicion de los programas de ordenamiento
ecolégico local; la formulacién y evaluacion del programa municipal de proteccién al ambiente; y la
formulacién de acciones de mitigacién y adaptacion al cambio climatico;

V. Elaborar por si 0 con el apoyo de terceras personas la Manifestacion de Impacto Ambiental que
corresponda al plan o programas municipales de desarrolio urbano a su cargo;

V. Elaborar por si o con el apoyo de terceras personcs los atlas municipales de riesgo;

VII. Elaborar en forma conjunta con el Gobierno del Estado y conforme al convenio de coordinacion
respectivo, los Programas Regionales;

VIIl. Asegurar la congruencia de los planes o programas municipales del Sistema Estatal de
Planeacién Termitorial con los planes o programas del Sistema Estatal de Ordenamiento Territorial,
Desarrollo Urbano y Metropolitano, haciendo las proposiciones que estime pertinentes;

IX. Elaborar la planeacién, ordenacién y regulacién de la Zona Metropolitana de Ensenada,
conforme a las disposiciones legales y la declaratoria que al efecto se expida;

X. Aplicar las limitaciones y modalidades a la propiedad privada que imponga la legislacion en
materia de ordenamiento teritorial y desarrollo urbano del Estado de Baja California y demds
disposiciones relativas;

XI. Proveer en el dmbito de su competencia, el cumplimiento de las disposiciones de la legislacion
urbana en materia de ordenamiento teritorial y desarrollo urbano;

Xll. Elaborar Opiniones Técnicas en materia de desarrollo urbano que le soliciten las autoridades
municipales;

Xli. Evaluar sobre el cumplimiento de los Estudios de Impacto Urbano en aclarar la factibilidad
juridica y urbanistica para ta realizacién de acciones de urbanizacién y/o edificacién, asegurando ia
compatibilidad de las obras en las etapas de construccidn, operacion y mantenimiento con su
entorno urbano;

XIV. Mantener adecuada coordinacion con las unidades administrativas adscritas a la Direccion para
coadyuvar en su correcto desempeno;

XV. Las demas que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su dmbito de
competencia que resulten necesarias para el buen desempeno de su funcion.

[. Jefe (a} de Departamento, apoyado {a) por:

a) Auxiliar(es} Especialista(s) en Gestion Territorial.
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Articulo 63.- El Departamento de Disefio Urbano y Proyectos Estratégicos tiene por objeto:

. Elaborar disefios integrales de Acciones de Urbanizacion y Edificacion que resulten 'esfrcﬁégibos
como resultado de un proceso de planeaciéon y evaluacion econdmica de inversiones, incluyendo
principalmente los relacionados con movilidad urbana sustentable.

Articulo 64.- Compete al Departamento de Disefio Urbano y Proyectos Estratégicos el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Elaborar con la responsiva de los especialistas o peritos registrados que correspondan, los
anteproyectos y proyectos ejecutivos, asi como los presupuestos correspondientes de las acciones de
urbanizacién y/o de edificacién que se identifiquen como prioritarios en el Plan Estratégico Municipal;

Il. Mantener adecuada coordinacién con las unidades administrativas y técnicas adscritas a la
Direccién para coadyuvar en su correcto desempeno;

Ill. Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su dmbito de competencia
que resulten necesarias para el buen desempeno de su funcién.

Articulo 65.- El Departamento de Disefio Urbano y Proyectos Estratégicos contard con los siguientes
puestos:

I. Jefe (a) de Departamento, apoyado (a) por:

a) Especialista(s) en edliﬂcocion.

b) Espacialista(s) en acciones de urbanizacion

c) Especidilista(s) en movilidad urbana

Arficulo 66.- El Departamento de Planeacién del Desarrollo tiene por objeto:

. Proponer lineas de investigacion y estudios en el drea de planeacién regional del municipio de
Ensenada.

Il. Aplicar y desarrollar metodologias y técnicas de planeacién estratégica regional, para la
elaboracion de planes, programas y proyectos, para el desarrolio regional sustentable del municipio
de Ensenada.

. Disefiar los mecanismos de articulacion con las dependencias y entidades de la administracion
pUblica municipal, asi como con los demas ordenes de gobiemo, para la planeacién con enfoque
regional como vertiente para coadyuvar en el desarrollo de las delegaciones municipales.

IV. Integrar a todos los actores que intervienen en el desarrollo regional asi como fungir como ente
interinstitucional que armonice los esquemas de planeacién, programacion y evaluacion en cada

una de las 6 regiones que componen el Municipio de Ensenada, coadyuvando en el gjercicio q@[“\
gasto publico con una visién regiondi, estratégica, equilibrada y sustentable. T LAY (:\
R =

Articulo 67.- Compete al Departamento de Planeacion del Desarrollo el ejercicio de -Jé1§j é’biehfe‘;
atribuciones: R .

R
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. Reaqlizar y/o proponer por si o con el apoyo de terceras personas los estudios necesarios para la
ploneoaon del desarrollo en coordinacién con Jos demds unidades administrativas, sector
académico, sector social y privado.

Il. Realizar actividades de difusién, coordinacidon y colaboracién con el sector académico, sector
social y privado para el desarrollo de investigacion aplicada a la planeaciéon del desarrollo urbano y
regiona;

. Formular por si o con el apoyo de terceras personas el Plan Estratégico Municipal, el Plan
Municipal de Desarrollo y aquellos que por necesidad del Municipio se demanden en los términos de
la Ley de Planeacién para el Estado de Baja California en coadyuvancia y/o coordinacién con las
demds dependencias encargadas de la planeacién en los tres drdenes de gebiemo;

V. Coadyuvar con las instancias pertinentes las etapas de consulta, validacién, publicacién y
evaluacién del Plan Estratégico Municipal, el Plan Municipal de Desarrollo y aquellos que por
necesidad del Municipio se demanden en los términos de la Ley de Planeacién para el Estado de
Baja Californiq;

V. Coadyuvar con las dreas internas y dependencias pertinentes en .el diagndstico y marco
propositivo de todos los instrumentos de planeacion urbana vy territorial incluyendo su actualizacién,
modificacién o cancelacién conforme al reglamento que se expida, adoptando normas o criterios
de congruencia, coordinacion y ajuste con ofros niveles superiores de planeacién y las normas
oficiales mexicanas en todo lo relacionado al desarrollo urbano vy territorial;

VI. Haborar en coadyuvancia y/o coordinacién con las dependencias estatales y municipales
correspondientes la preparacion de los proyectos de asociaciones publico-privadas en conformidad
con los lineamientos establecidos por las leyes pertinentes en la materia.

Vil. Elaborar a solicitud de las autoridades y/o de los particulares el Andlisis del Potencial de la
Captura de Plusvalia para el financiamiento de proyectos urbanos;

VIIl. Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables o las relativas a su dmbito de
competencia que resulten necesarias para el buen desempeo de su funcion.

Articulo é8.- El' Departamento de Planeacion del Desarrollo contard con los siguientes puestos:
l. Jefe (a) de Departamento, apoyado (a) por:
q) Titular (es) de Proyecto.

Articulo 69 .- El organigrama, funciones, atribuciones y perfiles profesionales de cada puesto técnico o
administrativo se detallardn en el Manual de Organizacién y Procedimientos del Instituto.

Articulo 70.- Las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto contardn con los servidores publicos
que se consideren necesarios para el cabal desempeno de sus atribuciones, condlcuonogjo
solamente alo que se auterice al Instituto en el Presupuesto de Egresos que correspondo
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TITULO CUARTO
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
CAPITULO |

DEL COMITE TECNICO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL INSTITUTO
METROPOLITANO DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE ENSENADA, B.C.

Arficulo 71.- El Comité Técnico de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica del Instituto
Metropolitano de Investigacion y Planeacion de Ensenada, B.C., es un drgano gue tendrd como
objeto coordinar y supervisar las acciones tendientes al cumplimiento de las disposiciones de Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California, y estard integrado
por:

I. El (la) Coordinador (a) de Informaticay Comunicacion del Instituto, quien presidird el Comité;

. El {la) Jefe del Departamento de Planeacién Regional y Urbana del Instituto, quien fungird como
Secretario del Comité; y

lll. €l (la) Coordinador (a) Administrativo {a) y Financiero (a) del Instituto.

El Comité de Transparencia adoptard sus resoluciones por mayoria de votos. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad. A sus sesiones podrdn asistir como invitados aquellos que sus
integrantes consideren necesarios, quienes tendrdn voz, pero no voto.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podrdn depender jerdrquicamente entre si, fampoco
podrdn reunirse dos o mds de estos integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el
titutar del sujeto obligado tendrd que nombrar a la persona que supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendrén acceso a la informacién para determinar su
clasificacion, conforme a la normatividad previamente establecida por os sujetos obligados para el
resguardo o salvaguarda de la informacion.

Articulo 72.- El Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacion.

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacién de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen
los titulares de ias Areas de fos sujetos obligados.

Il. Ordenar, en su caso, a las dreas competentes que generen la informaciéon que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesion o que previa acreditacion de Ia
imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones. e

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio det
acceso a la informacion. <

Pra

V.- Promover la capacitacién y actualizacion de los servidores publicos o integrantes cjds
i

LR ”\.\ ". 3
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Unidades de Transparencia.

VI. Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccidn de datos personales, para todos los servidores publicos o integrantes del
sujeto obligado.

VIl. Recabar y enviar al sujeto obligado, de conformidad con los lineamientos que estos expidan, los
datos necesarios para la elaboracién del informe anual.

Vill. Solicitar y autorizar la ampliacion del plaze de reserva de la informaciéon a que se refiere el
articulo 108 de la presente Ley de Transparencia y Acceso a la informacidén Publica Para el Estado de
Baja California.

IX. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

CAPITULO I
DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 73.- La Unidad de Transparencia es el érgano operativo encargado de recabar y difundir las
obligaciones de transparencia, recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién y de
proteccidn de los datos personales, que se formulen a los sujetos obligados, y servir como vinculo
entre éstos y los solicitantes.

Articulo 74.- En el Instituto, la Unidad de Transparencia estard a cargo del (la) Coordinador {a} de
informdtica y Comunicacidén, quien serd el responsable de vigilar que el presente Titulo del
reglamento sea aplicado y observado, sus funciones y atribuciones son las siguientes:

I. Recabar y difundir ia informacién a que se refiere el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Baja California, propiciando
que que las Areas la actualicen periddicamente, conforme la normatividad aplicable.

Il. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a lo establecido en el
Titulo Séptimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica para el Estado de Bagja
California.

lNl. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién vy, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable.

IV. Redlizar los tramites internos necesarios para la atencidn de las solicitudes de acceso a la
informacién.

V. Efectuar las nofificaciones a los solicitantes.
VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor

eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a la informacidon, conforme a la normatividad
aplicable. ¢ o

VII. Proponer personal habilitado que ‘sea necesario para recibir y dar trdmite q'[éj
acceso da la informacion.

E
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reproduccion y envio.
IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando sy occesibilidod.'
X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado.

Xl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables. ' '

Xll. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran
auxiliarles a entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en la lengua indigena, braille o -
cualquier formato accesible correspondiente, en forma mds eficiente.

Articulo 75.- Cuando alguna drea del sujeto obligado se negara a colaborar con la Unidad de
Transparencia, ésta dard aviso al superior jerarquico para que le ordene realizar sin demora las
acciones conducentes.

Cuando persista la negativa de colaboracién, la Unidad de Transparencia lo hard del conocimiento
de la autoridad competente para que ésta inicie, en su Caso, el procedimiento de responsabilidad
respectivo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado de Baja California. '
SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento del Instituto Municipal de Investigacién y Planeacion de
Ensenada, Baja Cdlifornia. Publicado el Periddico Oficial del Estado de Baja California, con fecha 26
de mayo de 2006. ’

TERCERO. - Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

CUARTO. - De acuerdo a las reformas de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Bagja
California, para efecto de la concurrencia de la eleccion de municipes con el proceso electoral
federal 2021, mediante el cual los municipes electos en el proceso electoral de 2019, iniciardn
funciones el primero de octubre de 2019y concluirdn el treinta de septiembre de 2021, la renovacion
del Director y Consejeros ciudadanos iniciaran su periodo el 1 de junio de 2018 y conciuirdn el 31 de
marzo de 2020.

TERCERO. - TUmese a la Secretaria General del Ayuntamiento para
correspondientes.

CUARTO. Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Bc;jo Cadiifornia.

QUINTO - CUmplase.
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Asi lo resolvieron los integrantes de la comision conjunta de Gobernacion y Legislacion y Planeacién y
Desarrollo Econdmico H. XXl Ayuntamiento Constitucional de Ensenada, Baja California, por

unanimidad de sus integrantes presentes en la sala de juntas José Maria Morelos y Pavén, del Palacio
Municipal.

ATENTAMENTE

REG. RICARDO MEDINA FIERRO PRESIDENTE DE LA COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION, REG.
RAMON IVAN DUARTE CORDOVA SECRETARIO DE LA COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION,
REG. RODOLFO MELLADO PEREZ VOCAL DE LA COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION, REG.
NORMA ANGELICA SILVA AGUIRRE VOCAL DE LA COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION, REG.
JORGE CAMARGO VILLA PRESIDENTE DE LA COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO.

La votacién fue la siguiente: CC. Regidores: Samuel Albestrain Pérez (A favor), Norma Angélica Siiva
Aguirre (A favor), Jorge Emilio Martinez Villardaga (A favor), Orlando Agapito Toscano Montano (A
favor), Bertha del Carmen Martinez Villalobos (A favor) Maria Rosa Guzmén Agindez (A favor), Ricardo
Medina Fierro (A favor), Jorge Camargo Villa (A favor), Cristian lvan Vézquez Gonzdlez (A favor), Ramdn
Ivan Duarte Cérdova (A favor), David Alfredo def Moral Silva (A favor), Rodolfo Mellado Pérez (A favor),
y al C. Presidente Municipal, Marco Antonio Novelo Osuna (A favor), dos ausencias justificadas

cormrespondientes Sindico Procurador, Laura Karina Castrején Bafiuelos y al C. Regidor Teodoro Augusto
Araiza Castanos.

- - Se ex’nende la presem‘e certificacién a sohcﬂud de por’re lnferesodc poro los usos legales

CON FACULTADES DR FEDATARIO

EL SECRETARIO GENERAL DEL XXII AYU.V}%AMIENTO DE ENSENAD?A ‘g‘—

P e —. N

C.P.IVAN ALONSO BARBOSA OCHOA - LT

’pr p.
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EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:
1.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES:

1.- Suscripcion anual:

L ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

2.- Ejemplar de la semana:

....... $3,143.25
.$  52.97

3.- Ejemplar atrasado del afio en curso:...
4.- Ejemplar de aios anteriores:

62.88
+$  79.02

S.- Ejemplar de edicion especial: Leyes, Reglamentos, etc

..$ 113.15

IL.- INSERCIONES:

1.-Publicacién a Organismos Descentralizados,

Desconcentrados y Auténomos Federales, Estatales
y Municipales, asi como a Dependencias Federales y
Municipios, por plana:

.$2,190.23

de Cabildo de los Ayuntamientos del Estado.

2.-Publicacion a particulares por plana:

No se estara obligado al pago de dicha cuota, tratdndose de las publicaciones de: Acuerdos de Cabildo, Leyes
de Ingresos, Tablas de Valores Catastrales, Presupuestos de Egresos, Reglamentos y Estados Financieros de
los Ayuntamientos del Estado; excepto cuando se trate de FE DE ERRATAS a las Certificaciones de Acuerdos

$3,167.70

del Estado para el Ejercicio
S
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